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Styrelsens forslag till ersattning for styrelse och revisorer 2023 vid
extrastamma 2023-09-14.

Bakgrund

Styrelsen har uppmarksammat att det vid ordinarie stdamma 2023-03-27 inte beslutades
om ersattning till styrelse och revisorer i enlighet med féreningens stadgar § 15
DAGORDNING VID ORDINARIE STAMMA, punkt 6. Det ir endast stimman som kan
besluta om ersattning till styrelse och revisorer enligt stadgarna. Styrelsen har vidare
uppmdarksammat att denna punkt pa dagordningen senast, i ndgon tydligt beskriven form,
beslutades vid ordinarie stimma 2018. Enligt justerat protokoll stimma 2018 beslutades
dock dessa ersittningar under § 15 DAGORDNING VID ORDINARIE STAMMA, punkt 11.

[ justerat protokoll fran ordinarie staimma 2019, extrastimma 2019, ordinarie stimma
2021 och ordinarie staimma 2022 saknas ocksa beslut i enlighet med féreningens stadgar §
15 DAGORDNING VID ORDINARIE STAMMA, punkt 6.

[ justerat protokoll ordinarie stimma 2020 namns arvoden under punkt 9 i protokollet
"Framstéllningar fran styrelsen eller motioner fran styrelsen” som sista underpunkt under
rubriken "Styrelsens forslag - 10) Stdmman beslutade att styrelsens arvoden Idmnas
ofordndrade.”.

Styrelsen har framstallt ovan problematik till revisorerna och har nu tillsammans med
revisorerna granskat avsaknad av stimmobeslut for ersattningar. Styrelsen, och
revisorerna, har dven granskat utbetalningar av ersattningar som har skett utan
dokumenterade stimmobeslut, och i strid med dokumenterade stimmobeslut, for
perioden 2018-2022. [ granskningen for perioden har det dven uppmarksammats
utbetalning till ledamoter av en sd kallad hyra, vilket inte foljer gallande skattelagstiftning.
Underlag och resultat av granskningen kommer att redovisas sarskilt av revisorerna vid
extrastamman.

Styrelsen foreslar sist i detta dokument tre punkter for extrastimman att besluta om.

BesKkrivning av forslag:

Styrelsen har jamfoért med hur Norra Kopparmoras samfallighetsférening och en HSB-
forening i Gustavsberg hanterar fragan om ersattningar for styrelse och revisorer. Bada
dessa foreningar har en mer principiell, enkel och langsiktigt hallbar modell. Genom att
basera ersattningar gentemot prisbasbeloppet (Pbb) kan modellen halla 6ver tid.

Ovriga ersittningar avser mojlighet foér reseersittning vid forrittning enligt Norra
Kopparmoras samféllighetsforenings stimmobeslut 2023.

For ndrvarande ar det praxis att ersattningar till styrelse och revisorer inom Soédra
Kopparmoras samfallighetsforening utbetalas i arligen i december, alltsa ndgra manader
innan en hel mandatperiod/verksamhetsperiod (mars till mars varje ar) for styrelse
och revisorer ar genomford.
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Jamforelser

Norra: Faktor Belopp 2023
e Ersattning styrelseordférande: 0,4 x prisbasbelopp 21 000 SEK

e Ersattning styrelseledamot: 0,2 x prisbasbelopp 10 500 SEK

e Ersattning styrelsesuppleant: 0,1 x prisbasbelopp 5250 SEK

e Ersattning revisorer: 0,1 x prisbasbelopp 5250 SEK

HSB-forening Gustavsberg (inga belopp)

e Beloppet som avsitts fordelas inom styrelsen. Ersattning fordelas med en fast och en
rorlig del.

e Styrelseordférande: 30% av avsatt belopp
e Sekreterare och kassor: 20% av avsatt belopp
e Ledamoter (har inga suppleanter) 10% av avsatt belopp
e Extrainsatser (vid behov) 10% av avsatt belopp

e Rorligt (deltagande vid moten) 300 SEK per person och mote
Norra Kopparmoras samfallighetsforening beslutade vid arsstimma 2023 (trader i kraft
2024) om ny modell for ersattningar, baserat pa en viss faktor (procent) mot Pbb. Norra

har en rak och enkel modell, baserat pa enkom fast belopp enligt modell.

HSB-foreningen har motsvarande modell med en faktor (procent), men har bade fast och
rorlig del.

Status S6dra Kopparmoras samfallighetsféorening

Stammobeslut 2018 for Sodra Kopparmoras samfallighetsforening har utgatt fran en fast
ersattning (angivet belopp i SEK) som faststéllts pa darsstimman. Styrelsen har haft ett
mindre belopp att inom sig fritt disponera (7 500 SEK enligt stimmobeslut 2018), vilket
enligt uppgift har nyttjats for intern representation (julbord etc.) for styrelse och revisorer,
inkl. partner/van.

Roll Belopp/ar Belopp/manad Extra/man Totalt

e Ordfoérande 7 700 SEK 7 700 SEK
e Vice ordférande 5500 SEK 5500 SEK
e Sekreterare 7 700 SEK 500 SEK* 13700 SEK
e Kassor 1 320 SEK** 550 SEK*** 22 440 SEK
e Ledamot 5500 SEK 5500 SEK
e Suppleant 1100 SEK 1100 SEK
e Revisorer 550 SEK 550 SEK

o Frittattdisponera 7 500 SEK**** 7 500 SEK
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*: 2018 beslutade stimman "Utokat ansvar sprakror for sekreteraren” 500 SEK/manad,
vilket blir 6 000 SEK extra per ar sedan dess.

*¥. 2018 beslutade stimman manadsvis ersattning 1 320 SEK for kassoren, vilket blir
15 840 SEK per ar.

*#*, 2018 beslutade stamman "hyra” 550 SEK/manad for kassoren, vilket blir 6 600 SEK
per ar. Enligt uppgift avser denna "hyra” att férvara parmar for kassoren.

#Hxk: 2018 beslutade stimman "fritt disponeras av styrelsen” 7 500 SEK per ar. Enligt
uppgift har detta belopp nyttjats for intern representation (julbord etc.) for styrelse och
revisorer, inkl. partner/van (20 personer om alla deltar).

Granskningen som styrelsen och revisorerna har genomfort avseende ersattningar till
styrelse och revisorer aren 2018-2022 visar att ersattningar inte nagot ar i perioden har
utbetalats enligt stimmobeslut 2018. Belopp som ar utbetalda ar i nagot fall 1agre for
ledamot, i andra fall hogre, relaterat till stammobeslut 2018. Det finns ocksa utbetalda
ersattningar som helt saknar dokumenterade stimmobeslut, och det finns utbetalda
ersattningar som inte kan aterfinnas i justerade stimmoprotokoll.

Ersattning till styrelse och revisorer hojdes senast i och med stimmobeslut 2018 (da en
h6jning med 10%).

Forslag:

Styrelsen foresldr att ersattningen framoéver kopplas till roll och funktion (fast ersattning)
och en rorlig del (narvaro/engagemang) samt baseras pa prisbasbeloppet (Pbb) som
faststills av Sveriges regering. De tre traditionellt mest ansvars- och arbetskrdavande
rollerna i en féreningsstyrelse ar styrelseordférande och ledaméterna kassor samt
sekreterare. [ forslaget ar darfor dessa tre roller nagot hogre viktade i faktorn.

Den rorliga delen utgar fran att det under ett verksamhetsar genomfors 10 styrelsemoten
for samfallighetsforeningen och 6 delagarmdéten GA3 (S6dra och Norra). Det ar vid
styrelsemdéten som uppgifter redovisas, fordelas, diskuteras och beslut inom styrelsens
mandat fattas, darav vikt med narvaro och engagemang. Den rorliga delen for ett
styrelseméte (300 SEK) genererar 2 400 SEK per styrelsemdéte. Om hela styrelsen (5
ledamoter och 3 suppleanter - 8 personer), ndrvarar innebar det 300 SEK per person. Om
farre styrelseledamoter narvarar fordelas beloppet 300 SEK per franvarande pa de
narvarande. Forslaget med den rorliga delen ger samma ersattningsbelopp for ledamoter
och suppleanter, vilket mer aterspeglar styrelsens arbetsfordelning och mojliggér aven for
suppleanter att fa skalig ersattning for nedlagd tid och arbetsinsats.

Deldagarmoten GA3 med Norra Kopparmoras samfallighetsférening genomférs av
respektive forenings styrelseordférande och vice styrelseordférande ca varannan manad.

Prisbasbeloppet speglar prisutvecklingen i samhallet och anvands for en rad olika andra
berdkningar, beskattning, pensions- och forsakrings- formaner, medlems- och
serviceavgifter, m.m. Prisbasbeloppet féljer konsumentprisindex (KPI), som i sin tur mater
prisutvecklingen for privatkonsumtionen i Sverige. Basbeloppet raknas om arligen av
Statistiska Centralbyran (SCB) for att folja inflationen.
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Beskrivning av roll (ansvar/arbetsomrade)

e Styrelseordféorande

Foreningens framsta/e foretradare, firmatecknare/attestor i forening med kassor, externa
kontakter, myndighetskontakter, deldgarmoten GA3, ansvar for avtal/offerter, IT-fragor,
ansvar for arbetsordning och rutinbeskrivningar, leder operativt styrelsens arbete.

e Vice styrelseordforande (styrelseledamot)

Foretrader ordférande vid behov, externa kontakter, myndighetskontakter, deldgarméten
GA3, stodjer ordférande att leda styrelsens arbete, bitrade for arbetsordning och
rutinbeskrivningar, l16pande aktivt styrelsearbete.

e Kassor (styrelseledamot)

Firmatecknare/attestor i forening med styrelseordférande, ekonomiarbete, in-
utbetalningar, redovisning/utfall /prognos, moms/skatt/deklarationsfragor,
debiteringsldngd, bankkontakter, 16pande aktivt styrelsearbete.

e Sekreterare (styrelseledamot)

Uppratthaller sekreterarfunktion, protokoll, utskick/dagordning/kallelser, 1:a ansvar
styrelsens e-post och hemsida, arkivering originalhandlingar, 16pande aktivt
styrelsearbete.

e Styrelseledamot

Funktionsansvarig GA1 och GAZ, férvaltar uh-planer, hanterar operativa
leverantdrskontakter, samordnar stiddagar/foreningsaktiviteter, forvaltar
entreprenorsfragor och avtal, deltar aktivt i Idpande styrelsearbete.

e Suppleant1

Bitrader funktionsansvarig ledamot GA1-2 i alla dess arbetsomraden, deltar aktivt i
l6pande styrelsearbete.

¢ Suppleant 2

Bitrader funktionsansvarig ledamot GA1-2 i alla dess arbetsomraden, deltar aktivt i
l6pande styrelsearbete.

e Suppleant3

Bitrader sekreteraren med IT/hemsida och ska kunna féretrada sekreteraren vid behov,
beredduppgift att bitrada funktionsansvarig ledamot GA1-2, deltar aktivtilépande
styrelsearbete.
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e Revisorer

Utgor och ansvarar for foreningens oberoende granskningsorgan, genomfor
kontroller/granskningar, ansvarar for revisorernas berattelse, genomfor revision av
styrelsens ekonomihantering och genomférd verksamhet.

Forslaget till ersattningar omfattar mandatperioden/verksamhetsaret, det vill sidga fran
stdimma till stdimma. Sdledes innebar forslaget att ersiattning utbetalas forst efter
stimma/avslut mandatperiod. Vid ordinarie staimma beslutas om styrelsens
ansvarsfrihet (punkt 4 pa dagordningen) innan stimman beslutar om ersattningar (punkt
6 pa dagordningen), vilket ar ytterligare ett skal for framskjuten utbetalningstidpunkt.
Tidigare praxis i foreningen har varit utbetalning i december, innan
mandatperiod/verksamhetsar slutforts eller stimman har beviljat ansvarsfrihet.

Styrelsens forslag omfattar ocksa att ett belopp reserveras for att mojliggéra premiering av
den eller de styrelsemedlemmar som har gjort extra omfattande arbetsuppgifter under
verksamhetsdret. Arbetsbordan for styrelsen varierar genom aren. Infor arlig ordinarie
stdimma foreslar styrelsen stimman om och till vem/vilka samt belopp inom beslutad
ram och hur detta reserverade belopp bor/kan nyttjas. Detta kan innebdara att vissa ar
behover beloppet inte anvdndas, och da foreslar styrelsen stimman det.

Rent praktiskt i styrelsearbetet gors ingen skillnad pa rollen ledamot eller suppleant, alla
forvantas delta pa styrelsens alla moten och bidra i arbetet utifrdn ansvarsomrdde, men

formellt har suppleant ingen rostratt vid styrelsebeslut.

Arbetsgivaravgifter utgar pa samtliga angivna ersattningar. Inkomstuppgifter ska lamnas
till Skatteverket. Styrelsen ar ansvarig for att skattehanteringen gors pa ett korrekt satt.

Roll (ansvar/arbetsomrade) - fast del

e Ersattning styrelseordférande: 0,3 x prisbasbelopp
e Ersattning styrelseledamot (sekreterare och kassor): 0,25 x prisbasbelopp
e Ersattning styrelseledamot (vice och ledamot): 0,2 x prisbasbelopp
e Ersattning styrelsesuppleant: 0,08 x prisbasbelopp
e Ersattning revisorer: 0,03 x prisbasbelopp

Narvaro/engagemang — rorlig del

e Styrelsemoten 0,00572 x prisbasbelopp
e Reserverat, kan forslas stimman, extra insatser 0,2 x prisbasbelopp
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Exempel enligt ny modell (faktor x Pbb) samt fast och rorlig del:

Roll Fast |Rorlig Per individ
Styrelseordforande 12750 4800 17550
Vice styrelseordférande 7500 4800 12300
Styrelseledamot (kassor) 10125 3000 13125
Styrelseledamot (sekreterare) 10125 3000 13125
Styrelseledamot 7500 3000 10500
Styrelsesuppleant 1 1200 3000 4200
Styrelsesuppleant 2 1200 3000 4200
Styrelsesuppleant 3 1200 3000 4200
Revisor 1* 1575 0 1575
Revisor 2* 1575 0 1575
Reserverat, kan forslas stamman, extra insatser 0 10500 0
Summering 54750 38100
Antal Belopp* | Antal
méten (ca) styrelseperso
ner

10 300 8 24000|Totalt rorligt styrelsemaoten
| 10| 300| 1| 3000| Per person rorligt
| 6| 300| ZI 3600| Delagarmoten GA3 Sodra/Norra

*: Baserat pa Pbb x faktor 0,00572 och avrundat till ndirmaste tiotal SEK

24 000 Moten Sodra
3 600 Méoten Norra

27 600 Summa

Jamforelse:

Sodra, Sodra 2018 Norra HSB

forslag ny

modell
Styrelseordférande 17550 7700 21000 30% **
Vice styrelseordférande 12300 5500 10500 10%
Styrelseledamot (kassor) 13125 22440 10500 20%
Styrelseledamot (sekreterare) 13125 13700 10500 20%
Styrelseledamot 10500 5500 10500 10%
Styrelsesuppleant 1 4200 1100 5250 Finns ej
Styrelsesuppleant 2 4200 1100 5250 Finns ej
Styrelsesuppleant 3 4200 1100 5250 Finns ej
Revisor 1* 1575 550 5250 Extern
Revisor 2* 1575 550 5250 Extern
Reserverat, kan forslas stimman, extra insatser 10500 7500 * 0 10% ***

*: 7500, fritt disponera, julbord
*: 300 SEK per méte och deltagare

**%.10% att fordela (extra eller férdelas alla)
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Konsekvens:

Prisbasbeloppet faststills av regeringen under hdsten for efterféljande ar. For 2023 har
prisbasbeloppet faststéllts till 52 500 kr. Det skulle innebéara ersattningar med 2023 ars
siffror enligt forslag ovan om 92 850 SEK, att jaimfora mot arets beslutade budget 94 000
SEK for det som hirleds motsvarande till ersattningar (70 000 Personalkostnader + 10 000
Representation + 14 000 Lokalhyra). Forslaget till ny modell haller sig dirmed inom ramen
for beslutad budget vid ordinarie stimma 2023.

Budget beslutad ordnarie stimma 27 mars 2023 Belopp

7210 Personalkostnader (inkl arbetsgivaravgifter) 70000
5010 Lokalhyra * 14000
6072 Repr. ej avdr.gill ** 10000

Summa att jamfora ny modell (89 250 SEK):

*: Avser hyra, att jamféra med stammobes|ut 2018 (kassor)
**: Avser julbord, att jamféra med staimmobeslut 2018 "fritt disponera"

Forslag ovriga ersattningar:

Styrelsen och revisorer har utéver ovanstaende arvode ratt till reseersattning vid
styrelsemoéten och forrattningar enligt SL s taxa eller bilersattning motsvarande den
skattefria ersattning som Skatteverket publicerar for respektive ar.

Styrelsen foreslar extra stimma 14 september 2023 att bifalla
styrelsens forslag om:

e 1) ersittningar till styrelse och revisorer for 2023 enligt ovan redovisat forslag till ny
modell for fortroendevalda (styrelse och revisorer)

e 2)villkor for 6vriga ersattningar till styrelsen och revisorer (reseersattning vid
forrattning)

e 3) ersattningar utbetalas retroaktivt arligen forst efter avslutat verksamhetsar och
beslut vid ordinarie stimma samt styrelsens beviljade ansvarsfrihet




